
 
 
 

 
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
- CRÈCHE 30 HEURES / SEMAINE - 

Chef-lieu de canton de 4 380 habitants, Maîche offre la quasi-totalité des services que l’on peut trouver 
en milieu urbain, tout en demeurant une localité à dimension humaine, au cœur d’une région 
essentiellement rurale. 

La zone d’attractivité de Maîche s’exerce sur une vingtaine de communes environnantes. Ce 
rayonnement est dû notamment à son dynamisme commercial, à sa foire mensuelle, à ses entreprises 
et artisans, aux établissements scolaires (3 établissements publics et privés, d’enseignement général, 
de la maternelle à la 3ème), à une vaste gamme de services sanitaires et sociaux réunis pour certains 
dans une Maison de la Santé, à un Pôle famille dynamique, des activités culturelles (bibliothèque, 
université populaire) ou sportives (une soixantaine d’associations, divers équipements de loisirs, une 
piscine couverte, pistes de ski de fond, de ski alpin et de randonnée). 

Diplôme requis : Diplôme d’infirmière 
 
La structure « Les frimousses » accueille quotidiennement 40 enfants. Vous évoluerez auprès d’une 
équipe de 11 professionnelles. 

- Accueillir les familles et les enfants ; 
- Assurer les soins quotidiens d’hygiène, de confort et de bien-être physique et psychique de 

chaque enfant ; 
- Observer le comportement de l’enfant et faire le relais en cas de besoin (dépistage des 

troubles du comportement, de développement…) 
- Assurer le suivi des protocoles de santé déjà mis en place ; 
- Organiser et veiller à la mise en place du Projet d‘accueil individualisé ; 
- Accompagner les parents et réaliser un travail de prévention ; 
- Participer à la vie du service avec l’ensemble de l’équipe (éveil, repas, soin, sieste…) ; 
- Participation à l’élaboration des projets de la structure et aux réunions d’équipe 
- Appliquer le projet éducatif ; 
- Conseil auprès des différents services de la ville ;  

 
Missions complémentaires (8 heures par trimestre) :  

- Référent santé accueil inclusif sur les services de l’enfance de la collectivité ; 
-  

 
Profil recherché :  

- Aptitude à collaborer au sein d’une petite équipe ; 
- Conscience et discrétion professionnelle ; 
- Rigueur, patience et disponibilité ; 
- Sens des relations (avec l’enfant, avec les parents, avec le groupe de travail) ; 
- Sens des responsabilités et de l’initiative ; 
- Être dynamique ; 

 
Lieu d’affectation : Crèche « Les Frimousses et services de l’enfance de la collectivité 
Temps de travail : 30H00 heures 



Avantages liés au poste : Régime indemnitaire (prime mensuelle) 
Contrat : CDD d’un an renouvelable à partir du 19 août 2024. 
 
Candidatures :  
MAIRIE DE MAICHE,  
Rue du Général de Gaulle,  
BP 39  
25120 MAICHE  
ressources.humaines@mairie-maiche.fr 
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